STATUT
Kasy Zapomogowo — Pozyczkowe]
przy Sadzie Okr¢gowym w Tarnobrzegu

I. Postanowienia ogdlne

§ 1.

Niniejszy Statut okresla szczegétowe zasady organizowania i dziatania Kasy Zapomogowo — Pozyczkowej
przy Sadzie Okregowym w Tarnobrzegu, zwanej dalej ,.KZP™.

§ 2.

Celem KZP jest propagowanie oszczednosci i gospodarnosci oraz udzielanie jej czlonkom pomocy
materialnej w formie nieoprocentowanych pozyczek oraz zapomog — w miarg posiadanych srodkow, na
zasadach okreslonych w Statucie.

g 3

KZP zrzesza pracownikow zatrudnionych w Sadach.
§ 4.

Srodki pieniezne KZP tworzone sa z wpisowego oraz miesiecznych wkladéw cztonkowskich w wysokosci
ustalonej przez walne zebranie cztonkow. Kwoty te nie sa oprocentowane.

§ 5.

1. Fundusze KZP sa lokowane na rachunku bankowym i podlegaja oprocentowaniu wg zasad ustalonych
w umowie zawartej pomigdzy bankiem a Zarzadem KZP.

2. Srodki pieni¢zne KZP moga by¢ przechowywane na lokatach bankowych, z zastrzezeniem, ze $rodki
te beda kazdorazowo dostepne do dyspozycji KZP.

II . Czlonkowie KZP
§ 6.

Cztonkiem KZP moze by¢ kazdy pracownik zatrudniony w Sadach powszechnych oraz emeryt, sedzia w
stanie spoczynku irencista —byly pracownik Sadu, pod warunkiem niewycofania swojego wkiadu
czlonkowskiego.
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Czlonkowie przyjmowani sg na podstawie zlozonej deklaracji przystagpienia do KZP, ktdrej wzor stanowi
Zalacznik nr 1 do Statutu.

§ 8.

Decyzje o przyjgciu nowego cztonka podejmuje Zarzad KZP nie pozniej niz w terminie do 30 dni od dnia
zlozenia deklaracji.
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§9.

Cztonek KZP jest obowiazany:

wplaci¢ wpisowe w wysokosci ustalonej przez walne zebranie cztonkéw w terminie 7 dni od dnia
otrzymania uchwaty Zarzadu o przyjeciu w poczet cztonkéw lub wyrazié zgode na potracenie
wpisowego z wynagrodzenia lub zasitku;

wptlaca¢ miesieczne wklady czlonkowskie w wysokosci ustalonej przez walne zebranie czlonkow
w terminie do 28 dnia kazdego miesigca lub wyrazi¢ zgode na potracanie tych wkladow
z wynagrodzenia lub zasitku;

przestrzega¢ postanowien statutu KZP oraz uchwal organow KZP;

wskaza¢ co najmniej jedna osobe uprawniong do otrzymania wkladu czlonkowskiego w razie
swojej Smierci, zwang dalej "osoba uprawniong", i przedtozy¢ o$wiadczenie o zgodzie tej osoby na
przetwarzanie danych osobowych. zgodnie z art. 43 ust. 1 ustawy o pracowniczych kasach
Zapomogowo - pozyczkowych;

aktualizowa¢ swoje dane osobowe.

§ 10.

1. Czlonek KZP ma prawo:

gromadzi¢ wklady czlonkowskie w KZP wedlug zasad okreslonych w statucie,

zaciagac pozyczki,

w razie wydarzen losowych ubiegac si¢ o udzielenie zapomogi.

bra¢ udzial w obradach walnego zebrania cztonkow,

wybierac i by¢ wybieranym do Zarzadu KZP i Komisji Rewizyjnej..

zapoznawac si¢ z trescia aktualnego statutu KZP:

zaznajamiac¢ si¢ z uchwatami organow KZP, protokotami z posiedzen organéw KZP, protokotami z kontroli
przeprowadzanych przez komisj¢ rewizyjna oraz sprawozdaniami finansowymi, o ktérych mowa w art. 45
ust. | ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci.

2. Uprawnienia do korzystania z pozyczek oraz innych form pomocy stosowanych w KZP nabywane sa
po wplaceniu wpisowego i dwoch kolejnych miesigeznych wkladéw czlonkowskich. Pozostale
uprawnienia nabywane sa z chwila przyjecia w poczet cztonkow KZP.

§ 11.

1. Emeryci 1 rencisci pozostajacy czlonkami kasy moga by¢ na swoj wniosek zwolnieni od dokonywania
wplat miesigcznych wktadoéw czlonkowskich z zachowaniem prawa do korzystania z pozyczek do
wysokosci zgromadzonego wkiadu.

2. W stosunku do cztonkéw KZP przebywajacych na urlopach bezptatnych, zdrowotnych, macierzynskich
i wychowawczych, mozna na ich prosbg zawiesi¢ obowiazek wptlacania miesiecznych wkladow do
czasu podjecia pracy. W okresie nieuiszczania wktadow, pozyczka moze zostaé udzielona do wysokosci
zgromadzonego wktadu czlonkowskiego.

§ 12.

Skreslenie z listy cztonkow KZP nastepuje:

1. na wniosek cztonka KZP,

2. w razie ustania zatrudnienia, z wyjatkiem przejscia na emeryture lub rente,

3. w razie Smierci cztonka KZP,

4.na skutek decyzji Zarzadu KZP podjetej w wyniku niedopehienia przez czlonka obowiazkéow
okreslonych w paragrafie 9.

§ 13.

Cztonkowie KZP skresleni z listy czlonkéw na wlasne zadanie moga byé ponownie przyjeci do KZP:
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1. po wplaceniu 50% wycofanego uprzednio wkiadu cztonkowskiego,

2. po uplywie 3 miesigcy od dnia skreslenia - na zasadach ogolnych,

3. po uiszezeniu wpisowego w wysokosci ustalonej w drodze uchwaly walnego zebrania
cztonkow.

§ 14.

Osobom skreslonym z listy czlonkéw KZP, a w przypadku $mierci cztonka KZP - osobie uprawnione;.
przystuguje zwrot wktadéw cztonkowskich w terminie 30 dni od daty skreslenia. Po uptywie tego terminu
pracownik Sadu prowadzacy obstuge ksiegowa KZP wysyla zawiadomienie pisemne o kwocie do pobrania
w kasie, chyba, ze osoba ta lub osoba upowazniona data polecenie przekazania tej kwoty na jej rachunek
bankowy. Wowczas zwrot wkladéw przelewany jest na jej konto. Wkiady nie podjete do 12 miesigcy
przechodza na fundusz rezerwowy.

§ 15.

1. Czlonkowie KZP, ktorych stan wkiadow osiagnal co najmniej 150% ich miesigcznego
wynagrodzenia, emerytury lub renty lub poziom wkladow osiagnat co najmniej 10.000 PLN moga
wycofaé 50% ich stanu z przeznaczeniem w pierwszej kolejnosci na splatg zadtuzenia.

2. W pozostatych przypadkach wyplata wktadu czlonkowskiego nie nastepuje, jezeli czlonek KZP
posiada niesptacona pozyczke. Wyplata wkladu jest rownoznaczna z rezygnacjg z czlonkostwa w
KZP.

II1. Organy KZP
§ 16.

1. Organami KZP sa:

1. walne zebranie delegatow/cztonkow

2. zarzad

3. komisja rewizyjna.
2. Jezeli KZP liczy wigcej niz 100 czlonkéw, zamiast walnego zebrania cztonkoéw Zarzad moze zwotaé
walne zebranie delegatow. Liczbe delegatow ustala Zarzad w drodze uchwaty

S

1. Uchwaly organéw KZP zapadaja zwykla wigkszoscia glosow w obecnosci co najmniej polowy liczby
czlonkow (delegatow)

2. Wprowadza si¢ mozliwos¢ obradowania organow KZP na posiedzeniach prowadzonych z
wykorzystaniem srodkow komunikacji elektronicznej .

3. Delegaci wybierani sa przez pracownikéw poszezegolnych sadow. bedacych czlonkami KZP w
proporcji 1 delegat na 20 czlonkow, zwykla wigkszoscia glosow w obecnosci co najmniej polowy
liczby czlonkow.

4. Jezeli w pierwszym terminie nie zbierze si¢ wymagane quorum (potowa liczby czionkow badz
delegatéw) przewodniczacy Zarzadu ustala drugi termin walnego zebrania czlonkow (delegatow).
Glosowanie jest prawomocne, oile wdrugim terminie w zebraniu bierze udziat przynajmniej 10
cztonkow (delegatow).

5. Zarzad i Komisja Rewizyjna pochodza z wyboru. Wybory w KZP odbywaja si¢ w sposob jawny lub
tajny.

6. Czlonka Zarzadu wylacza sig z rozpatrywania i podejmowania uchwat w sprawie wlasnego wniosku lub
wniosku czlonka rodziny o $wiadczenie z KZP. Wylaczonego cztonka Zarzadu nie zalicza si¢ do
kworum przy glosowaniu. 104 P
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7. Czonkiem Zarzadu lub komisji rewizyjnej nie moze by¢ osoba, ktéra zostata skazana prawomocnym
wyrokiem sadu za przestepstwo umyslne sScigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo
skarbowe. W razie skazania czlonka Zarzadu lub komisji rewizyjnej za przestgpstwo umyslne Scigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe w trakcie kadencji, walne zebranie
cztonkow odwotuje cztonka z petnionej funkcji.

§ 18.

1. Kadencja Zarzadu i komisji rewizyjnej trwa 4 lata. W trakcie kadencji cztonek organu KZP moze by¢
odwolany z powodu niewlasciwego pelnienia obowiazkoéw. W razie odwolania czlonka organu KZP,
zrzeczenia si¢ przez niego petnienia funkcji lub w razie ustania z nim stosunku pracy — przeprowadza
si¢ wybory uzupetniajace. Zmian w skiadzie zarzadu i komisji rewizyjnej dokonuje walne zebranie
cztonkow (delegatow).

2. Nie mozna fgczy¢ funkcji cztonka Zarzadu i Komisji Rewizyjnej.

3. Cztonkowie organow KZP wykonuja swoje czynnosci spoltecznie.

§19.

1. Walne zebranie cztonkéw (delegatow) moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
2. Zwyczajne walne zebranie cztonkow (delegatoéw) powotuje Zarzad. co najmniej raz w roku.
3. Nadzwyczajne walne zebranie cztonkow (delegatow) zwotuje:
- zarzad KZP w razie potrzeby lub na zadanie:
a — komisji rewizyjnej,
b- 1/3 liczby cztonkow KZP,
c- zwiazkow zawodowych.
- komisja rewizyjna w razie zawieszenia zarzadu.
4. Nadzwyczajne walne zebranie zwoluje si¢ nie pézniej niz w ciagu miesiaca od dnia zgtoszenia
zadania i nie wezesniej niz po uptywie 5 dni roboczych od zawiadomienia cztonkow KZP o zebraniu.
5. Z przebiegu walnego zebrania sporzadza si¢ protokot.
6. Cztonek KZP ma prawo zaskarzy¢ do sadu uchwale walnego zebrania w terminie miesiaca od dnia
jej uchwalenia.
7. Uchwala walnego zebrania staje sie skuteczna z dniem:
1) bezskutecznego uptywu terminu do jej zaskarzenia do sadu:
2) prawomocnego oddalenia przez sad powodztwa zaskarzajacego uchwate walnego zebrania.
8. Orzeczenie sadu ustalajace nieistnienie albo niewaznos$é uchwaly walnego zebrania albo uchylajace
te uchwate ma moc prawng wzgledem wszystkich cztonkéw KZP oraz wszystkich jej organow.

§ 20.

Do kompetencji walnego zebrania cztonkow (delegatow) nalezy:

1. Uchwalanie statutu KZP i wprowadzanie w nim zmian.

2. Wybor i odwolywanie cztonkéw zarzadu oraz cztonkéw komisji rewizyjne;,

3. Ustalenie wysokosci wpisowego imiesiecznych wkladéw cztonkowskich oraz zasad udzielania
zapomaog,

4. Zatwierdzanie sprawozdan i bilanséw rocznych,

5. Przyjmowanie sprawozdan zarzadu zbiezacej dziatalnosci oraz sprawozdan i wnioskow komisji
rewizyjnej.

6. W razie powstania szkéd i strat, rozpatrywanie ich przyczyn oraz podejmowanie decyzji w sprawach ich
pokrycia.

7. Ustalanie sposobu tworzenia i podziatu funduszy. o ktérych mowa w art. 30 pkt 4 ustawy o kasach
zapomogowo - pozyczkowych

8. Podejmowanie uchwat w sprawach dotyczacych likwidacji lub przeksztalceniu KZP.

§21. M G (s



1. Zarzad KZP sklada si¢ co najmniej z 3 czlonkow.

2.Zarzad na swoim pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona przewodniczacego, sekretarza
pelnigcego rowniez obowiazki zastgpey przewodniczacego oraz skarbnika. Osoby te sg upowaznione do
podpisywania dokumentow w imieniu KZP.

3. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miare potrzeby. nie rzadziej niz raz w miesigcu. Z kazdego
posiedzenia sporzadza sig protokot, ktéry podpisuja wszyscy obecni na posiedzeniu cztonkowie Zarzadu.
4. W razie, gdy podczas glosowania Zarzadu sprawa nie jest rozstrzygnigta (rowna liczba glosow za
i przeciw) ostatecznie gltosowanie rozstrzyga przewodniczacy.

¢ 22,

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1.Przyjmowanie cztonkow KZP i skreslanie ich z listy,

2.Prowadzenie ewidencji cztonkow KZP,

3.Prowadzenie polityki w zakresie udzielania Swiadczen,

4 Przyznawanie pozyczek i ustalanie okresow ich splaty,

5.Podejmowanie decyzji w sprawach odroczenia splaty pozyczek,

6.Przyznawanie zapomog,

7.Sprawowanie kontroli nad terminowym i wlasciwym dokonaniem wplat i wyplat oraz ksiggowaniem
tych operacji.

8.Podpisywanie dyspozycji pienigznych i innych dokumentow,

9.Zwolywanie walnych zebran czionkow,

10.Skladanie walnemu zebraniu czlonkow sprawozdan zdzialalnosci biezacej oraz przedstawienie
bilanséw rocznych do zatwierdzenia,

11.Rozpatrywanie okresowych sprawozdan finansowych,

12.Reprezentowanie interesow KZP wobec kierownika zaktadu pracy,

13.Ustosunkowywanie si¢ do wnioskow i ustalen komisji rewizyjnej,

14.Wspoldziatanie ze zwiazkami zawodowymi oraz przedstawianie im raz wroku sprawozdania
z dziatalnosci KZP,

15.Wspoldziatanie z pracownikami wyznaczonymi przez zaktad pracy do prowadzenia ksiggowosci,
obstugi kasowej i prawnej KZP,

16.Prowadzenie innych spraw KZP.

§ 23.

| .Przewodniczacy Zarzadu przewodniczy obradom walnego zebrania cztonkow (delegatow).

2.7 przebiegu obrad sporzadza si¢ protokol. Obowigzki protokolanta pelni sekretarz Zarzadu, o ile wyraza
na to zgode zebrani na zebraniu czlonkowie (delegaci) KZP.

3.Nad przebicgiem glosowania czuwa komisja skrutacyjna liczaca 3 osoby, wybrana przez obecnych
czlonkow (delegatéw). Do jej obowiazkow nalezy w szczegolnosci liczenie gloséw i oglaszanie wynikow
glosowania.

4.Glosowanie jest jawne, takze w sprawach osobowych. Na wniosek czlonka (delegata) moze by¢
zarzadzone tajne glosowanie, o ile za tym wnioskiem opowie si¢ wigkszos¢ zebranych (50%-+1).

§ 24.
Zarzad KZP reprezentuje interesy KZP na zewnatrz.

§ 25.

W sprawach dotyczacych czionkowstwa KZP, pozyczek i zapomog ze Srodkéw KZP decyzje Zarzadu sa
ostateczne.

§ 26.
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1.Komisja rewizyjna KZP sktada si¢ co najmniej z 3 cztonkow.
2.Komisja rewizyjna na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona przewodniczacego i sekretarza.

§27.

Przewodniczacemu komisji rewizyjnej lub delegowanemu przez niego czlonkowi komisji przystuguje prawo
uczestniczenia w posiedzeniach zarzadu KZP z glosem doradczym.

§28

1. Komisja rewizyjna KZP jest organem kontrolujacym dzialalno$¢ finansowa Zarzadu.

Do zadan komisji rewizyjnej nalezy w szczegdlnosci:

1) ochrona mienia KZP,

2) kontrola przestrzegania przez zarzad postanowien statutu,

3) czuwanie nad prawidlowym udokumentowaniem wszystkich wplat i wyplat,

4) czuwanie nad terminowym prowadzeniem obstugi kasowej i ksiggowej KZP przez zaktad pracy.

2. Komisja rewizyjna sktada na walnym zebraniu cztonkéw KZP sprawozdanie ze swej dziatalnosci oraz
ustosunkowuje si¢ do dziatalnosci zarzadu KZP.

3. Komisja rewizyjna przeprowadza kontrole dziatalnosci KZP, co najmniej raz na kwartat, sporzadzajac
protokot.

§ 29.

Z racji swoich kompetencji cztonkiem komisji rewizyjnej nie moze by¢é osoba, ktora reprezentuje zakiad
pracy, ani tez osoba, ktéra prowadzi obstuge kasowa i ksiggowa KZP.

§ 30.

W razie stwierdzenia, ze zarzad KZP w swojej dziatalnosci finansowej nie przestrzega przepisow prawa
lub gdy dziatalno$¢ zarzadu jest sprzeczna z interesem spolecznym, komisja rewizyjna zada zwolania
w trybie natychmiastowym nadzwyczajnego walnego zebrania czlonkéw i wystepuje na nim z wnioskiem
o odwotanie zarzadu KZP.

IV. Fundusze KZP.
§ 31.

Na srodki finansowe KZP sktadaja si¢ nastepujace fundusze:
1.Fundusz oszczgdnosciowo-pozyczkowy,

2.Fundusz rezerwowy,

3.Fundusz zapomogowy.

§ 32.

1.Fundusz oszczgdnosciowo-pozyczkowy powstaje z wkiadow czionkowskich ijest przeznaczony na
udzielanie pozyczek.

2.Wkiady czlonkowskie KZP zapisuje si¢ na imiennym rachunku cztonka.

3.Wkiady czlonkéw KZP bedacych pracownikami moga byé¢. za ich zgoda wyrazona w formie pisemne;j.
dokumentowej lub elektronicznej potracane z ich wynagrodzenia.

4.Emeryci i rencisci wplacaja swoje miesigczne wklady na rachunek bankowy KZP.

§ 33.

1. Fundusz rezerwowy powstaje zwplat wpisowego wnoszonych przez osoby wstepujace do KZP.
z niepodjgtych zwrotow wktadow cztonkowskich, odsetek od lokat terminowych i odsetek zasadzonych
przez sad oraz z subwencji i darowizn.



2. Fundusz rezerwowy przeznaczony jest na pokrycie szkod, strat, i niesciagalnych zadtuzen cztonkow
oraz na odpis na fundusz zapomogowy. O wysokosci odpisu na fundusz zapomogowy decyduje zarzad

KZP.

§34.

Fundusz zapomogowy powstaje:

1. z odpiséw funduszu rezerwowego KZP,

2. z dobrowolnych wptat cztonkéw, subwencji, darowizn i innych wplywow.
Fundusz zapomogowy przeznaczony jest na udzielanie zapomog cztonkom KZP w razie szczegolnych
zdarzen losowych. O zapomoge moze ubiegac si¢ cztonek KZP, ktory np.: ulegt cigzkiemu wypadkowi,
zapadt na chorobe nieuleczalna, cierpi na schorzenie przewlekle, przeszedl skomplikowang operacje,
zostat dotkniety klgska zywiotows, dotknela go $mier¢ wspétmatzonka, dziecka, rodzicow w okresie do
12 miesiecy od daty zgonu.
Czlonek KZP ubiegajacy si¢ o zapomoge winien przedstawi¢ dokumentacje potwierdzajacg zaistniala
sytuacje.
Zapomoga moze by¢ przyznana cztonkowi KZP najwyzej raz na dwa lata, w wysokosci nie nizszej niz
300 zt i nie wyzszej niz 3.000 zi.

§ 35.

1.Srodki pieniezne KZP sa przechowywane na rachunkach bankowych.

2.Rachunki pieniezne KZP sa otwierane na wniosek zarzadu. Zarzad wskazuje osoby uprawnione do
dysponowania tymi rachunkami.

3.Wzory podpiséw 0s6b uprawnionych do dysponowania rachunkami KZP zatwierdza Zarzad.

(V'S )

§ 36.

Przetwarzanie przez KZP danych osobowych w celu realizacji zadan ustawowych zwigzanych
7 cztonkostwem w KZP, w tym gromadzeniem wkladéw czlonkowskich oraz udzielaniem pomocy
materialne] w formie pozyczek lub zapomdg, a takze dochodzeniem zwiazanych z nimi praw lub
roszczen, nastepuje na podstawie zgody udzielonej w formie oswiadczenia czlonka KZP, osoby
uprawnionej lub porgczyciela.
KZP przetwarza dane osobowe:
1) cztonka KZP obejmujace:

a) imie (imiona) i nazwisko,

b) numer PESEL, a w przypadku braku numeru PESEL - nazwg i numer dokumentu

potwierdzajacego tozsamos¢ oraz nazwg panstwa, ktore go wydalo,

¢) adres do korespondencji oraz numer telefonu lub adres poczty elektronicznej,

d) stan cywilny oraz ustroj majatkowy,

e) stan zdrowia,

f) otrzymywane wynagrodzenie lub zasitek;
2) osoby uprawnionej obejmujace dane, o ktorych mowa w pkt 1 lit. a-c;
3) poreczyciela obejmujace dane, o ktorych mowa w pkt 1 lit. a-d.
KZP moze zada¢ udokumentowania danych osobowych w zakresie niezbgdnym do ich potwierdzenia.
Potwierdzenie moze odbywaé sie w szczegblnosci na podstawie o$wiadczenia lub zaswiadczenia.
Do przetwarzania danych osobowych, o ktorych mowa w ust. 2, moga by¢ dopuszczone wylacznie
osoby posiadajace pisemne upowaznienie do przetwarzania takich danych wydane przez zarzad. Osoby
dopuszczone do przetwarzania takich danych sg obowigzane do zachowania ich w tajemnicy oraz
ochrony przed niedozwolonym lub niezgodnym z prawem przetwarzaniem, przypadkowa utratg,
zniszczeniem lub uszkodzeniem.
KZP przetwarza dane osobowe, o ktérych mowa w ust. 2:
1) pkt 1 - od dnia ztozenia o$wiadczenia, o ktorym mowa w ust. 1, do uptywu 10 lat od dnia ustania
cztonkostwa; 1940

(4 545



10.

2) pkt 2 - od dnia ztozenia oswiadczenia, o ktorym mowa w ust. 1, do uptywu 5 lat od dnia wyplaty
wktadu czlonkowskiego;

3) pkt 3 - od dnia ztozenia oswiadczenia, o ktorym mowa w ust. 1, do uptywu 5 lat od dnia splaty
poreczanej pozyczki.

Uplyw terminéw wskazanych w ust. 5 obliguje administratora do niezwlocznego zniszczenia
dokumentoéw zawierajacych dane osobowe w wersji papierowej i trwalego ich usuniecia z nosnikéw
elektronicznych.

Administratorem danych osobowych jest KZP.

Pracodawca, u ktérego funkcjonuje KZP, przetwarza dane osobowe, o ktérych mowa w ust. 2, w celu
swiadczenia KZP pomocy, o ktérej mowa w art. 6 ust. 1 pkt 4-8.

Dane osobowe, o ktérych mowa w ust. 2. moga by¢ przetwarzane w postaci papierowej lub
elektronicznej. Sposob przetwarzania danych oraz ich zabezpieczania reguluje statut KZP.

Zarzad dokonuje przegladu danych osobowych, o ktérych mowa w ust. 2, nie rzadziej niz raz w roku
kalendarzowym w celu ustalenia niezbednosci ich dalszego przechowywania. Zarzad usuwa dane
osobowe, ktorych dalsze przechowywanie jest zbedne do realizacji celu okreslonego w ust. 1.

. Udzielanie $wiadczen i likwidacja zadluzen KZP

§ 37.

1. KZP udziela pozyczek dtugoterminowych i uzupetniajacych.

2. Pozyczek dlugoterminowych udziela si¢ maksymalnie na okres 30 miesiccy w zaleznosci od stanu
finansowego KZP.

3. Udzielone pozyczki podlegaja sptacie w terminach i ratach ustalonych przy ich przyznawaniu.
Pozyczkobiorca moze splaci¢ pozyczke przed uptywem terminu jej wymagalnosci.

4. Czlonkom KZP, bedacym pracownikami, raty pozyczki potraca sie z wynagrodzenia. zasitku
chorobowego lub zasitku wychowawczego oraz z wszystkich innych naleznosci, na ktére
pozyczkobiorca udzielit zgody w deklaracji cztonkowskiej oraz wniosku o udzielenie pozyczki.

5. Emeryci i rencisci obowiazani sg wplacaé raty pozyczki na rachunek bankowy KZP.

§ 38.

1. Maksymalna kwota udzielonej pozyczki wynosi 20.000 zt.

2. W przypadku zaciagnigcia pozyczki w kwocie ponizej 20.000 zi, czlonek KZP moze zlozy¢
wniosek o udzielnie pozyczki uzupelniajacej. z zastrzezeniem, ze laczna kwota pozyczek nie
przekroczy 20.000 zi. Udzielenie pozyczek uzupelniajacych powoduje koniecznos$é ponownego
ustalenia wysokosci rat i okresu splaty catosci zadtuzenia. Do pozyczek uzupetniajacych stosuje sie
te same wymagania dotyczace udzielania pozyczek dtugoterminowych.

3. Przyznawane pozyczki sa nieoprocentowane.

§ 39.

1. Kolejnej pozyczki dhugoterminowej mozna udzieli¢c dopiero po splaceniu pozyczki poprzednio
pobranej. Wyjatek stanowi pozyczka uzupelniajaca, o ktérej mowa w paragrafie 37 pkt 3
niniejszego statutu.

2. W przypadkach uzasadnionych zdarzeniami losowymi Zarzad KZP, na wniosek zadhuzonego
cztonka KZP, moze odlozy¢ splate pozyczki na okres do 3 miesiecy. Jezeli zadtuzenie przewyzsza
stan wkiadow czlonka KZP, wniosek o prolongate splaty powinien bezwzglednie zawiera¢ zgode

poreczycieli pozyczki.

§ 40. L O h (o



1. Wniosek o udzielenie pozyczki lub zapomogi skiada si¢ do Zarzadu KZP, na wilasciwych
formularzach, ktore stanowig zataczniki nr 2 i nr 3 do niniejszego Statutu.

2. Realizacja wnioskow o udzielenie pozyczek lub zapomog nastepuje w miarg posiadania srodkow
finansowych. Rozpatrywanie wnioskOw nastgpuje wediug Kolejnosci wplywu wnioskow (data
wplywu do zarzadu KZP).

3. W przypadku nieobecnosci cztonka Zarzadu w dniu rozpatrywania wnioskow o udzielenie
pozyczek, wnioski mogg by¢ rozpatrzone w sktadzie dwuosobowym.

§ 41.

1. Pozyczkobiorca zobowigzany jest do przedstawienia 2 poreczycieli — cztonkow KZP. Porgczenie
nie jest konieczne w przypadku gdy kwota pozyczki nie przekroczy kwoty zgromadzonych
wktadow.

2. Poreczyciele obowiazani sa wyrazi¢ pisemng zgod¢ na potracenie im z wkiadow lub
wynagrodzenia za prace, zasitku chorobowego lub zasitku wychowawczego porgczonej pozyczki w
razie niesptacenia jej przez diuznika.

3. Poreczycielem moze by¢ osoba wykonujaca prace zarobkowa u pracodawcy, u ktorego dziata KZP,
jezeli:

1) s$wiadeczy prace przez okres nie krotszy niz 6 miesigcy;

2) umowa lub inny akt, na podstawie ktérych osoba wykonujaca prac¢ zarobkowa
$wiadczy prace, zostaly zawarte co najmniej na okres splaty pozyczki przez cztonka
KZP;

3) stosunek prawny faczacy ja z pracodawca nie zostal wypowiedziany;

4) nie jest malzonkiem pozyczkobiorcy, chyba ze migdzy matzonkami zostata ustanowiona
rozdzielnos¢ majatkowa

5) porg¢czyciclami nie mogg by¢ pracownicy w okresie wypowiedzenia stosunku pracy
i urlopu bezplatnego oraz osoby prowadzace ksiegowos¢ KZP.

§ 42,

1. Zarzad KZP wstrzymuje wyplate wkladow poreczycielom skreslonym z listy czlonkow KZP, gdy
dtuznik, ktéremu udzielili porgczenia, zadtuzenia nie splaca.

2. W przypadku odejscia zpracy pozyczkobiorca o$wiadcza pisemnie o terminie splaty rat.
Oswiadczenie to podpisuja porgczyciele.

§ 43.

1. W razie skreslenia z listy czlonkéw KZP na wniosek czlonka lub Zarzadu, splata zadluzenia jest
natychmiast wymagalna, niezaleznie od terminéw sptat ustalonych przy udzielaniu pozyczki. Na
rachunek tego zadluzenia zalicza si¢ posiadane wklady, a reszt¢ potraca z najblizszego
wynagrodzenia (zasitku chorobowego, zasitku wychowawczego) dluznika.

2. Jezeli zobowigzany do splaty zadtuzenia wobec KZP zadtuzenia tego nie splaca, nalezy wezwac go
na pismie do uregulowania naleznosci, wyznaczajac termin splaty. Kopi¢ tego wezwania nalezy
doreczy¢ poreczycielom. W razie niedokonania wptat w wyznaczonym terminie, Zarzad KZP ma
prawo pokry¢ to zadluzenie z obcigzeniem wkladow diuznika oraz solidarnie odpowiedzialnych
poreczycieli. W przypadku braku mozliwosci pokrycia zadluzenia z wkladow porgezycieli,
zadtuzenie podlega splacie solidarnie przez dtuznika i porgczycieli w terminach 1 ratach ustalonych
przy udzielaniu pozyczek.

§ 4.

W razie $mierci czlonka KZP jego zadluzenie nie podlega splacie przez porgczycieli zobowigzania.
Zaplaty jego zadluzenia po potraceniu wkitadow mozna dochodzi¢ od spadkobiercow zmartego. W razie
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trudnosci  w Sciggnigciu  mozna zadluzenie umorzy¢, pokrywajac sume zadluzenia z funduszu
ICZCrwoOowego.

§ 45.

W razie koniecznosci wniesienia powodztwa do sadu z powodu niesptacenia pozyczki przez cztonka KZP,
w imieniu i w interesie KZP wystepuje upowazniony czlonek zarzadu lub inna upowazniona przez Zarzad

osoba.

VI. Likwidacja KZP

§46.

1. W razie likwidacji zaktadu pracy, KZP przechodzi w stan likwidacji na podstawie uchwaty walnego
zebrania oraz ogloszenia upadtosci lub likwidacji pracodawcy.

2. Uchwatla walnego zebrania czlonkéw o likwidacji KZP jest podejmowana w terminie 2 miesiecy od
dnia zajscia zdarzenia, o ktorym mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu.

3. Likwidacja KZP moze nastapi¢ rowniez w razie spadku liczby cztonkow ponizej 10, jezeli nie podjeto
uchwaly o utworzeniu mig¢dzyzakladowej KZP.

4. 7 dniem podjecia uchwaly o likwidacji KZP zaprzestaje si¢ przyjmowania wkladéw czlonkowskich,

wyplat pozyczek 1 zapomog oraz przyjmowania nowych czltonkow.
5. chwata walnego zebrania delegatow /czltonkow o likwidacji KZP okresla w szczegolnosci:

e sktad komisji likwidacyjnej w liczbie co najmniej 3 0sob oraz
e przeznaczenie srodkow pozostajacych na funduszu rezerwowym i zapomogowym po catkowitym
rozliczeniu naleznos$ci, zobowiazan i wktadéw cztonkowskich.

§47.

Do dziatalnosci komisji likwidacyjnej maja odpowiednie zastosowanie postanowienia statutu dotyczace
zarzadu KZP. Likwidacja ma na celu zakonczenie spraw biezacych, splate zobowigzan oraz sciagniccie
wierzytelnosci.

§48.

Uchwate o likwidacji KZP, z podaniem skfadu komisji likwidacyjnej i miejsca jej urzedowania. wezwaniem
dluznikéw do splaty naleznosci oraz wyznaczeniem trzymiesigcznego terminu zgloszenia roszczen
wierzycieli, nalezy poda¢ do wiadomosci wszystkich cztonkéw. Decyzje o likwidacji micdzyzakladowe;
KZP nalezy réwniez oglosi¢ w prasie.

§49.

Likwidacja KZP powinna by¢ zakonczona w ciagu 6 miesigcy od dnia podjgcia uchwaty o likwidacji KZP.
W uzasadnionych wypadkach termin ten moze by¢ przedtuzony postanowieniem komisji likwidacyjnej, nie
dhuzej jednak niz do zakonczenia likwidacji zaktadu pracy.

§ 50.

Srodki funduszéw zapomogowego i rezerwowego po catkowitym rozliczeniu naleznosci. zobowiazan
1 wkiadow czlonkowskich nalezy rozdzieli¢ pomigdzy czlonkéw KZP proporcjonalnie do wysokosei ich
wktadow.



VI Przepisy koncowe
§ 51.

1. Obstuge organizacyjna i prawng oraz obstuge finansowo — ksiggowa KZP sprawuje pracodawca
zgodnie z wytycznymi zawartymi w umowie pomiedzy KZP 1 pracodawca oraz zasadami
wynikajacymi z ustawy z dnia 11 sierpnia 2021 r. o kasach zapomogo — pozyczkowych.

2. Rachunkowos$é KZP jest prowadzona zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci.

§52.

Ksiegowosé KZP obejmuje ewidencje wptywow i wydatkow oraz imienne rachunki cztonkow.

2. Ksiegowos¢ KZP prowadzona jest w sposob kompletny, obejmujacy wszystkie operacje finansowo-
rozliczeniowe. Zapisy dokonywane sa na kontach gléwnych (syntetycznych) i szczegdtowych
(analitycznych), w dziennikach, rejestrach i innych urzadzeniach, obowiazujacych w wybranej metodzie
ksiegowosci.

3. Podstawa zapisow ksiegowych stanowia prawidtowo sporzadzone dowody ksiggowe.

4. Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.

[

§53.

Ksiegowosci KZP nie mogg prowadzi¢ cztonkowie zarzadu i komisji rewizyjnej, a takze kasjer KZP. Kasy
KZP nie moga prowadzi¢ czlonkowie zarzadu i komisji rewizyjnej oraz osoba prowadzaca ksiggowos¢ KZP.

§54.

1. Bilanse KZP podpisuje zarzad, ksiggowy odpowiedzialny za rachunkowos¢ oraz komisja rewizyjna,
po przeprowadzeniu kontroli dziatalnosci KZP. Protokoét kontroli dotacza si¢ do bilansu.

2. Bilanse KZP parafujg organy zwigzkéw zawodowych.

Bilans roczny podlega zatwierdzeniu przez walne zebranie czlonkow (delegatow).

d

§53.

KZP uzywa pieczeci podtuznej z nazwa i adresem zaktadu pracy, w ktérym zostata utworzona.
§56.

Zmiana Statutu moze nastgpi¢ wytacznie w trybie przewidzianym dla jego uchwalenia.
§57.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie oraz Regulaminie KZP stosuje si¢ odpowiednio
przepisy Kodeksu Cywilnego i Kodeksu Pracy oraz ustawy z dnia 11 sierpnia 2021 r o kasach
zapomogowo — pozyczkowych.

§58.

Niniejszy Statut zostal zatwierdzony na walnym zebraniu cztonkéw KZP w dniu 30 sierpnia 2022 r.,
i obowiazuje od dnia zatwierdzenia.

Zataczniki:

1) Deklaracja przystapienia do KZP,

2) Klauzula informacyjna KZP oraz zgoda na przetwarzanie danych osobowych przez KZP,

3) Wniosek o przyznanie pozyczKi, L |
4) Wniosek o przyznanie zapomogi. 0.5 i/ {



............................................

........................................... Nt evAdeneyiny . .c.x ssevnenss
PESEL
Data urodzenia

.......................................... Deklaracja
Miejsce zamieszkania

.......................................... przystapienia do KZP

Telefon kontaktowy

Prosze o przyjg¢cie mnie w poczet cztonkow Kasy Zapomogowo — Pozyczkowej

Nazwa i siedziba Zaktadu Pracy

Jednoczesnie o$wiadczam., ze :

1. Bede Scisle przestrzegac¢ przepisow obowiazujacego Statutu, ktory jest mi znany, uchwal walnego
zebrania oraz postanowien wladz KZP.

2. Oplace wpisowe w wysokosci 50 zt

3. Deklaruje miesigezny wklad czlonkowski w wysokosci ............... zt. (minimum 50 z}).

4. Zgadzam si¢ na potracenie przez Zaklad Pracy z mojego wynagrodzenia, zasitku chorobowego i zasitku
wychowawczego zadeklarowanych wkladow oraz splat udzielonych mi pozyczek i upowazniam Zarzad
KZP do bezposredniego podejmowania tych naleznosci w zaktadzie pracy. Zgoda ta obowigzuje przez caly
czas trwania czlonkowstwa.

5. Przyjmuj¢ do wiadomosci, ze wycofanie przeze mnie zgody na potracenie mi wkladow i splaty
pozyczek spowoduje skreslenie mnie z listy czlonkow KZP.

6. Zobowigzuje si¢ zawiadomi¢ Zarzad KZP o kazdej zmianie mojego miejsca zamieszkania.

7. W razie mojej Smierci wplacone przeze mnie wkiady czlonkowskie, po potraceniu ewentualnego
zadluzenia, nalezy wyplacic:

Pani/Panu

WYRAZENIE ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzgd=zenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE 2016/679 = dnia 27.04.2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przepbywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych)
wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Kase Zapomogowo - Pozyczkowg dzialajgeqg przv
Sqdzie Okr¢gowym w Tarnobrzegu w zakresie informacji zawartych w deklaracji przystgpienia do KZP i wniosku o
pozyczke oraz danych dotyczgcych wysokosci potrgeen i numeru konta bankowego. Jednoczesnie wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych przez sqd macierzysty w postaci imienia i nazwiska, wysokosci pozvezki
oraz wysokosci potrgceh. Przetwarzanie danych osobowych, o ktérych mowa wyzej odbywa sie w zwigzku = moim
czlonkostwem w Kasie Zapomogowo - Pozyczkowej. Jednoczesnie potwierdzam, ze wyrazenie przeze mnie zgody jest
dobrowolne, jednak konieczne w celu przysigpienia do Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej przy Sqdzie Okregowym w
Tarnobrzegu

Podpis, miejscowosé, data T = r oy



Pieczg¢ KZP
Skarbnik Sekretarz Przewodniczacy

Zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27.04.2016 r. w
sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych KZP przy SO w Tarnobrzegu informuj¢, ze Klauzula Informacyjna o zasadach
przetwarzania danych osobowych czlonkow KZP jest umieszczona na stronie internetowej Sadu
Okregowego w Tarnobrzegu w zaktadce KZP.



KLAUZULA INFORMACYINA

dla czlonka Kasy Zapomogowo — Pozyczkowej przy Sadzie Okregowym
w Tarnobrzegu

Zgodnie z art. 13 ust. 1 1 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia
27.04.2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przepltywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych) — dalej RODO, informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Kasa Zapomogowo — Pozyczkowa dzialajaca przy
Sadzie Okregowym w Tarnobrzegu z siedziba: 39-400 Tarnobrzeg, ul. Sienkiewicza 27, reprezentowana
przez Zarzad.

2. Dane zostaly powierzone Sadowi Okregowemu w Tarnobrzegu reprezentowanemu przez Dyrektora
Sadu Okrggowego w Tarnobrzegu w celu zapewnienia dla KZP pomocy w postaci: prowadzenia
ksiggowosci, prowadzenia obshugi prawnej, dokonywania na rzecz KZP potracen w listach plac. listach
wyplat zasitkow chorobowych i zasitkow wychowawczych, wkladow miesigcznych i rat pozyczek.
odprowadzania wplat na rachunek bankowy KZP.

3. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych w Sadzie Okregowym w Tarnobrzegu: adres e-mail:
iod@tarnobrzeg.so.gov.pl

4. Pani/Pana dane osobowe, jako czlonka Kasy Zapomogowo —Pozyczkowe] przy Sadzie Okregowym w
Tarnobrzegu przetwarzane sa w celu realizacji czynnosci niezbednych dla obstugi statutowych zadan
realizowanych przez KZP przy SO w Tarnobrzegu na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ai d RODO.

5. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres nie diuzszy niz niezbedny do celow

wynikajacych z prawnie uzasadnionych interesow realizowanych przez administratora oraz ochrony
Pani/Pana intereséw.

6. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo do ich sprostowania. W zakresie
danych udostgpnionych przez czlonka Kasy Zapomogowo—Pozyczkowej za jego zgoda, ktére nie sa
niezbgdne do wypetnienia obowiazkéw natozonych na Kase Zapomogowo - Pozyczkowa przepisami
prawa, posiada Pani/Pan prawo do ich usunigcia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu oraz
cofnigcia zgody w dowolnym momencie.

7. Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych dotyczacych Pani/Pana narusza przepisy RODO.

8. Dane udostepnione przez Pania/Pana beda podlegaly udostepnieniu dla: Zarzadu KZP. Komisji
Rewizyjnej KZP, ksiggowej KZP, oraz oddzialom finansowym jednostek realizujacym potracenia skladek
1 rat pozyczek wylgcznie w celu realizacji czynnosci niezbednych dla obstugi statutowych zadan
realizowanych przez KZP przy SO w Tarnobrzegu.

9. Dane udostg¢pnione przez Pania/Pana nie beda podlegaly profilowaniu.

10. Administrator danych nie bedzie przekazywat danych osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowe;j.

11. Pani/Pana dane osobowe zostaly zcbrane w czasie trwania czlonkostwa w Kasie Zapomogowo -
Pozyczkowej przy Sadzie Okregowym w Tarnobrzegu.

Zapoznalam si¢/Zapoznalem si¢

(miejscowosc, data)
o

&



WYRAZENIE ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH PRZEZ KASE
ZAPOMOGOWO - POZYCZKOWA PRZY SADZIE OKREGOWYM W TARNOBRZEGU

Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE 2016/679 z dnia
27.04.2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych 1 w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolnego
rozporzadzenia o ochronie danych), wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych przez

Kase Zapomogowo — Pozyczkows dziatajaca przy Sadzie Okregowym w  Tarnobrzegu
w zakresie informacji zawartych w deklaracji przystapienia do KZP i wniosku o pozyczke oraz danych
dotyczacych wysokosci potracen i numeru konta bankowego.

Jednoczesnie wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez sad macierzysty w postaci
imienia i nazwiska, wysokosci pozyczki oraz wysokosci potracen.

Przetwarzanie danych osobowych, o ktérych mowa wyzej odbywa sie w zwigzku z moim czlonkostwem w
Kasie Zapomogowo — Pozyczkowej. Jednoczesnie potwierdzam, ze wyrazenie przeze mnie zgody jest
dobrowolne, jednak konieczne w celu przystgpienia do Kasy Zapomogowo — Pozyczkowe]j przy Sadzie

Okregowym w Tarnobrzegu.

(miejscowos¢, data i czytelny podpis)

_ Zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27.04.2016 r. w
sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwiazku przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych KZP przy SO w Tarnobrzegu informuje, ze Klauzula Informacyjna o zasadach
przetwarzania danych osobowych czlonkéw KZP jest umieszczona na stronie internetowej Sadu
Okregowego w Tarnobrzegu w zaktadce KZP.

(nazwisko i imie czlonka) (migjsce pracy) Ly FAta



..........................................................................................................................

WNIOSEK O UDZIELENIE POZYCZKI

uzupelniajacej — ratalnej — krotkoterminowe;j

Proszg o udziclenie mi poZyczki w kwoeie 2l .....vviwnsvssinssiies (BIOVINIR T oononsvuonssienaimsisan e
........................................................................................................................ ),
ktora zobowiazuje sie splacié -w ...l miesi¢cznych ratach przy najblizszej
wyplacie przez potracenie z:

wynagrodzenia, zasitku chorobowego, zasitku wychowawczego™

wyplacanego mi przez Zaklad Pracy. poczawszy od m-ca ..............ooooiiiiiiiiiiiiiiieaa 2D B
W przypadku skreslenia mnie z listy cztonkéw KZP, wyrazam zgode na pokrycie z moich wkladow i
przypadajacego mi wynagrodzenia za pracg oraz zasitku chorobowego i zasitku wychowawczego calego
zadtuzenia wykazanego ksiggami Kasy oraz upowazniam Kas¢ do bezposredniego podjecia u kazdego
mojego pracodawcy kwoty rownej temu zadhuzeniu.

Oswiadczam, ze mdj $redni miesi¢czny zarobek w ostatnich trzech miesigcach wyniost: ................ zt
Sl s im0 005 S ST s RS 5 A A Y A M )
Proponuje¢ jako porgczycieli:

LY PAOLTY. .. covonmmnnmmmnsonmmmmmsmenes o mnsmmnsoosmessmumnimmessss NN e s 75 A A
6002 i
............................. dnia..........oooeee 2000

(whasnorgezny podpis)

W razie nieuregulowania we wlasciwym terminie pozyczki zaciagnietej przez ww. wnioskodawce
wyrazamy zgodg. jako solidarnie wspotzobowiazani, na pokrycie naleznej Kasie kwoty z naszych
wkiadow i wynagrodzen za prace i upowazniamy Kase do bezposredniego podjecia w takim
przypadku, u kazdego naszego pracodawcy. kwoty réwnej temu zadluzeniu.

1 1) Stwierdzam wlasnorecznoéé podpisow
(podpis poreczyciela) poreczycieli wymienionych pod 12
2)
(podplsparecayciBla)l. 000 e SR R R
" niepotrzebne skregli¢ (Piecze¢ Zaktadu Pracy i podpis)



ZASWIADCZENIE

Ninigjszym stwierdzam, ze:
I a1 M B ————

1. Poreczyciel™

..............................................................................................................................

(data) (pieczeé zakl. pracy i podpis)

Na podstawie ksiag KZP stwierdzam nastgpujacy stan konta wnioskodawcy:
WRIAANTEL ......covm s smn e s e e s s s A AT SRR S R T
T o7 211 sl 1 1T B GO PNRURE NP PSS—— S ——————————

(data) (Ksiggowy KZP)

Decyzjg Zarzadu Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej

preyEnans Wiloskodatvoy BOBIEEKS .. .. conerornsrssmnammmsinsosss i 5 L aR A AR GH0TH HEAS AV AR TR AN RS
(nazwa pozyczki)

WIONOBIBIZL. . ccooovvanmasosmmeimmmmsmsnrn ssesumnnns sans [SEOWTHE L ... . s v s cmsnnmmanmenmnassssamn s pa st s ses )
platng W .. ... fatath POCEYIEIAE 0d T8 . .oeuiiiess sissmssmsbinssmiansim 20 et
........................................ S ot B e o B e B

.......... {.p.o.c.léi.;}: hwdu e
Babyarke ok ... ooy s (stownie z ......ooiiiiiiii
R GBI . smcnsomsmmsonmnis s bt st i s s e i S B B S R AR AT S AR R S S D e
otrzymatem(am) dnia
.................................. 20T
Podpis otrzymujacego: Zaptacono Dw. Nr ... PR At

.............. Podpis wWplacajacego cuevevirususiaiasioransvsiossassssisnissiaias

Zaksiegowano dnia: Cechy dowodu tozsamosci pozyczkobiorcy
....................................... 2000 T
Dow:. D e s s s s R S e g e

™) wpisa¢ odpowiednio: ,jest pracownikiem statym™ lub ..w okresie wypowiedzenia™ lub ..w okresie probnym™

f - / N A7
LAl . L,..‘l,‘,"_,,



WNIOSEK
O PRZYZNANIE ZAPOMOGI LOSOWEJ Z KZP

0 N
Miegjsce pracy Data zatrudnienia Telefon prywatny

L TSGR S s
Ostatnie migjsce pracy Data przejscia na emeryture Telefon prywatny

STAN ORAZ DOCHODY RODZINY PROWADZACEJ WSPOLNE GOSPODARSTWO DOMOWE

I NAZWISKO I IMIE DATA POKREWIE- | MIEJSCE PRACY LUB | SREDNI M-CZNY |POTWIERDZENIE SEKCJI
P. URODZENIA | NSTWO NAUKI DOCHOD Z PLAC
OSTATNICH
TRZECH
MIESIECY *)
1
3
4

ZAPOMOGI OTRZYMANE W OSTATNICH DWOCH LATACH Z ZFSS LUB INNE:..........ooouiimitieieeeaeeeeeeeeeeceeeeeee oo

UZASADNIENIE WNIOSKU

ZALACZNIKI POSWIADCZAJACE SYTUCJE WNIOSKODAWCY:

stwierdzam wiarygodnos¢ powyzszych danych wlasnorgcznym podpisem i wyrazam zgode
na przeprowadzenie wywiadu srodowiskowego

data i podpis wnioskodawcy

prosz¢ o wyplate zapomogi

gy, Cof A



przelewem na Konto  ......cooiiiiiiiiiiiiiiiii e e I T
*) za dochad nalezy rozumie¢ preychody podlegajace opodatkowaniu, pomniejszone o koszty uzyskania przychodu, nalezny pedatek dochodowy, skiadki na ubezpieczenie
spoleczne oraz zdrowome ( pobory, zlecone, renty, emerytury, stypendia - brutto ) - dolaczy¢ zaswiadczenia lub potwierdzi¢ na wniosku

\



POTWIERDZENIE CZLONKOSTWA W KZP

DATA PRZYSTAPIENIA DO KZP

WYSOKOSC WKLADOW

ZADLUZENIE

DATA I PODPIS PRACOWNIKA KZP

ROZPATRZENIE WNIOSKU

OPINIA DELEGATA KZP W JEDNOSTCE ORGANIZACYJNEJ WNIOSKODAWCY:

DATA TPODPISTIELBEGATA . ..ocvnssmmmmmmmansmmsmmssmmssisasmie

OPINIA KOMISJI DO SPRAW ZAPOMOG PRZY KZP:

DATA | PODPISY CZEONKOW KOMISIT: .

DECYZJA ZARZADU KZP:

Po rozpatrzeniu wniosku i zapoznaniu si¢ z opinia Komisji Do Spraw Zapomég postanawiamy:
- przyzna¢ zapomoge W WYSOKOSCI .....ceeveannes zh, stownie: ..o,

- nie przyznawac zapomogi Z nastepujacych POWOAOW: ............c.ooviviiiriiiieeeeieeeeeeeeeee e

DATA 1 PODPISY CZLONKOW KOMISJI:

Zapomoge w kwocie zl...........c...c.. 1 e — )
= przelane na konto; Qe podpis:
DATA DOWOD TOZSAMOSCI " PODPIS OTRZYMUIACEGO

Zi



